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Diretoria
A atual diretoria do CREN tem mandato até 16 de março 
de 2027. Seus membros são voluntários e não remune-
rados. O papel da diretoria do CREN é elaborar o pla-
nejamento estratégico da instituição, juntamente com a 
gerência executiva, a fim de garantir o alcance da missão 
e a sustentabilidade financeira da instituição.

Diretor-Presidente 
VANEY PAULO FORNAZIERI 

Secretário 
ISMAR ZITO DO NASCIMENTO FILHO 

Primeiro Tesoureiro 
DANIEL FACHIN SOARES 

Segundo Tesoureiro 
LUCAS CANALLE FORNAZIERI 

Conselho Fiscal
LUIZ ALBERTO BITTENCOURT MORAIS 

Conselho Fiscal 
CARLOS HENRIQUE BITTENCOURT MORAIS 

Conselho Fiscal 
RICARDO PONCIDORO CATTO 

Suplente 
REGINA HIROMI KAIDA YAMAMOTO 

Suplente 
FABIANO MATHIAS COSTA MOLINA 

Suplente 
ANDERSON LUCENA DE MORAES

Comitê de Gestão
O Comitê de Gestão promove e atua no planejamento estra-
tégico do CREN. O grupo é formado por representantes da 
diretoria, comitê científico, gerentes executivos e voluntários, 
que representam institucionalmente a organização.  

Coordenador 
ANA LYDIA SAWAYA

Membros
VANEY PAULO FORNAZIERI 
ANA CLÁUDIA DO NASCIMENTO FERREIRA 
DANIEL FACHIN SOARES 
MARIA PAULA DE ALBUQUERQUE 
RICARDO PONCIDORO CATTO

Gerência Executiva
Gerente Geral de Operações 
ANA CLÁUDIA DO NASCIMENTO FERREIRA 
Administradora Hospitalar com Pós-
Graduação em Administração 
Hoteleira e Docência (Senac) e MBA 
em Gestão Empresarial (FIA). 

Gerente Geral Clínica 
MARIA PAULA DE ALBUQUERQUE 
Medicina e pediatria, doutora 
em Ciências pelo Departamen-
to de Endocrinologia Clinica da 
Escola Paulista de Medicina / 
UNIFESP



Comitê Científico 
O comitê científico é composto por profissionais de diferen-
tes áreas de conhecimento e que colaboraram, ao longo de 
sua trajetória acadêmica, com pesquisas e estudos na área 
de nutrição com as populações assistidas pelo CREN. Atual-
mente, estes profissionais estão em diferentes universidades 
e contribuem para o pliar 1 – Ensino, Pesquisa e Incidências 
em Políticas Públicas, especialmente no que tange à pesqui-
sa. Além disso, auxiliam a gerência executiva, captação de
recursos e o dia a dia do CREN no que tange à coerência de
prática e teoria. Esse comitê, em específico, foi renovado no
ano de 2023.

Coordenador
RICARDO DE CASTRO CINTRA SESSO

Possui graduação em Medicina pela Universidade Federal 
de São Paulo, mestrado em Epidemiologia pela University of 
Pennsylvania, USA, mestrado em Medicina (Nefrologia) pela 
Universidade Federal de São Paulo, doutorado em Medicina 
(Nefrologia) pela Universidade Federal de São Paulo e pós-
-doutorado em Epidemiologia Clínica pela Johns Hopkins Uni-
versity, USA. 

Atualmente, é professor titular de Nefrologia da Universida-
de Federal de São Paulo, EPM. Tem experiência na área de 
Clínica Médica, com ênfase em Nefrologia, atuando principal-
mente nos seguintes temas: doença renal crônica, função re-
nal em idosos, qualidade de vida, diálise, hipertensão arterial, 
glomerulonefrites, epidemiologia clínica e medicina baseada 
em evidências. É pesquisador do CNPq - PQ nível 1.

Vice - coordenadora
MARIA PAULA DE ALBUQUERQUE

Possui graduação em Medicina pela Escola Paulista de Medicina, 
com residência em Pediatria pela Escola Paulista de Medicina - UNI-
FESP e em Nutrologia e Metabologia Pediátrica pela mesma ins-
tituição. Possui título e área de atuação em Nutrologia Pediátrica 
pela ABRAN/SBP e doutorado em Ciências pelo departamento de 
Endocrinologia Clínica da Universidade Federal de São Paulo/Esco-
la Paulista de Medicina. 

É membro do Departamento de Nutrição da Faculdade de Saúde 
Pública da Universidade de São Paulo, vice-coordenadora do grupo 
de pesquisa “Nutrição e Pobreza” do Instituto de Estudos Avança-
dos (IEA) da Universidade de São Paulo (USP), membro do comitê 
gestor do INTERSSAN - Centro de Ciência, Tecnologia e Inovação 
para Soberania e Segurança Alimentar e Nutricional da UNESP e 
membro do comitê técnico científico do Observatório do COMU-
SAM (OBSANPA) do município de São Paulo. Atualmente, é gerente 
geral clínica do CREN - Centro de Recuperação e Educação Nutri-
cional.

Coordenadora Emérita
ANA LYDIA SAWAYA

Possui graduação em Ciências Biológicas pela Universidade de São 
Paulo, mestrado em Fisiologia pela Universidade de São Paulo e 
em Nutrição pela University of Cambridge, doutorado em Nutrição 
pela University of Cambridge, Inglaterra, e realizou pós-doutorado 
como cientista visitante no Massachusetts Institute of Technolo-
gy (MIT) e na TUFTS University, Estados Unidos. Iniciou o Projeto 



de Extensão Universitária: CREN - Centro de Recuperação e 
Educação Nutricional, coordenando-o até 2006. Coordenou 
o Grupo de Estudos e Pesquisas em Nutrição e Pobreza do 
Instituto de Estudos Avançados da USP (IEA) desde 2003 até 
2017. Foi professora titular livre docente da Universidade Fe-
deral de São Paulo, atualmente aposentada.

Membros

DIRCE MARIA LOBO MARCHIONI  

Possui graduação em Nutrição pela Universidade de São Paulo, 
mestrado em Saúde Pública pela Universidade de São Paulo, 
doutorado em Saúde Pública pela Universidade de São Paulo, 
pós-doutorado na ENSP-Fiocruz e no Imperial College London, 
além de ter sido professora visitante na Politecnica di Milano. 

Atualmente, é professora titular da Universidade de São Paulo e 
coordenadora do INCT Combate à Fome (CNPq). Tem experiência 
na área de Epidemiologia Nutricional, com ênfase em Consumo 
Alimentar, atuando principalmente nos seguintes temas: consu-
mo alimentar, dieta sustentável, recomendações dietéticas, siste-
mas alimentares e segurança alimentar.

PAULO CESAR KOCH NOGUEIRA

Possui graduação em Medicina pela Faculdade de Ciências 
Médicas de Santos, mestrado e doutorado em Pediatria pela 
Universidade Federal de São Paulo, pós-doutorado em Pedia-
tria na Universidade Claude Bernard de Lyon, França, e MBA 
em Data Science e Analytics pela USP-ESALQ. Foi professor 
por 25 anos na Faculdade de Ciências Médicas de Santos, 

onde exerceu a chefia do Departamento de Saúde Materno 
Infantil. 

Desde 2008, é professor do Departamento de Pediatria da 
Universidade Federal de São Paulo - Escola Paulista de Medi-
cina, atuando no setor de Nefrologia Pediátrica e como mé-
dico do serviço de transplante renal do Hospital Samaritano 
Higienópolis de São Paulo. Possui experiência em Pediatria, 
atuando principalmente nos temas de nefrologia pediátrica, 
transplante renal e análise de dados/bioestatística.

SEMÍRAMIS MARTINS ÁLAVARES DOMENE

Possui graduação em Nutrição pela Pontifícia Universidade 
Católica de Campinas – PUC – Campinas, mestrado e douto-
rado em Ciência da Nutrição pela Universidade Estadual de 
Campinas – UNICAMP e pós-doutorado em Nutrição pela Uni-
versidade Federal de São Paulo – UNIFESP. 

É professora associada livre-docente em Dietética no Depar-
tamento de Políticas Públicas e Saúde Coletiva do Instituto 
Saúde e Sociedade da Universidade Federal de São Paulo, 
Campus Baixada Santista. Coordena o Grupo de Estudos Nu-
trição e Pobreza do Instituto de Estudos Avançados - USP e 
o SIG-Dietética - NutriSSAN, além de ser integrante do INCT 
Combate à Fome.



O CREN - Centro de Recuperação e Educação Nutricional é 
uma associação privada, sem fins econômicos ou lucrativos. 

Trata-se de um centro de referência para a promoção da boa 
nutrição e prevenção, diagnóstico, tratamento, pesquisa e ensino 
relativos à má nutrição infantojuvenil (subnutrição e obesidade) 
com foco na população em situação socioeconômica vulnerável.

	 MISSÃO
	 Enfrentar a subnutrição e a obesidade nutrindo corpo,  

mente e relações para o desenvolvimento integral  
da pessoa e da família.

	 OFÍCIO
	 Educar, cuidar e nutrir para a vida.

	 VALORES
	 • Retidão;
	 • Respeito à pessoa;
	 • Adequação à realidade;
	 • Valorização do repertório;
	 • Fazer com.

Missão, Ofício e Valores
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•	Inovação e 
desenvolvimento 
de metodologias e 
ferramentas; 

•	Formação em 
ação de agentes 
multiplicadores 
nas áreas de 
saúde, educação e 
assistência social; 

•	Consultoria e 
assessoria a 
equipamentos 
públicos e privados.

• Atendimento em  
Semi-Internato, 
Ambulatório e 
Comunidade 
com equipe 
multidisciplinar

• Desenvolvimento 
de �metodologia 
e publicação �de 
livros, manuais e 
artigos �científicos; 

• Comitê Científico;

•	Campo de 
graduação  
e �pós-graduação; 

• Participação 
em espaços de 
�desenvolvimento, 
implementação �e 
monitoramento de 
políticas públicas.

Modelo de Atuação
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30 anos de conquistas e desafios 

Em 2023, completamos 30 anos de legado e foram inúmeros os 
momentos de celebrações pela trajetória que trilhamos ao longo 
dessas três décadas, e pelas milhares de vidas, espalhadas pelo 
Brasil e mundo, que foram alcançadas e transformadas através 
do trabalho da instituição. Apesar dos desafios e impactos pós-
pandemia, o ano começou promissor e na esperança de dias 
melhores. Graças à flexibilização de medidas sanitárias e com 
o sucesso das campanhas de vacinação, as pessoas puderam 
retornar, definitivamente, mais seguras às atividades presenciais.

Além das inúmeras atuações e conquistas realizadas nos pilares 2 
e 3, do Cuidado em Saúde Nutricional e Bem-Estar e da Inovação 
Consultoria e Multiplicação, nas quais vocês verão ao longo deste 
relatório, destaco aqui a presença da entidade nas dezenas de 
comissões parlamentares de diversos níveis.

O CREN em 2023, se fortaleceu em espaços de Ensino e Pesquisa, 
com a participação no Institutos Nacionais de Ciência e Tecnologia 
(INCT) no combate à Fome e o fortalecimento da parceria com o 
Departamento de Nutrição da Faculdade de Saúde Pública da USP. 
Este fortalecimento do pilar 1 já rendeu publicações e projetos 
voltados à promoção da Segurança Alimentar e Nutricional e à 
retomada do campo da pós-graduação na instituição.

Ainda nos espaços de participação social, em 2023, o CREN atuou 
em agendas municipais, participando do Observatório do Conse-

lho Municipal de Segurança Alimentar e Nutricional (COMUSAN). E 
também nacionais, presente na 6ª Conferência Nacional de Segu-
rança Alimentar e Nutricional (SAN) em Brasília e atuando na Rede 
Nacional Primeira Infância (RNPI). A instituição defendeu a garantia 
do direito humano à alimentação adequada e sustentável, em es-
pecial para as crianças da primeira infância.

Sendo assim, é com imensa alegria que o CREN desempenhou em 
2023 um papel de protagonista na participação de políticas públicas 
voltadas à saúde nutricional e ao bem-estar da criança e adolescen-
te e à garantia do direito à alimentação e nutrição adequadas e sus-
tentáveis. Os desafios continuarão nos próximos anos. Há muito o 
que fazer!  A sociedade vivencia hoje um cenário global desafiador. 
Ao mesmo tempo, em que enfrenta questões socioeconômicas e 
geopolíticas ao redor do mundo, como guerras, pressões inflacio-
nárias, aumento do custo de vida e crises humanitárias, também 
está em busca de soluções para endereçar a crise climática que se 
materializa.

Mas, com o apoio que viemos recebendo de nossos parceiros (as), 
doadores (as), associados (as), voluntários (as), colaboradores (as) 
e famílias atendidas, sentimo-nos com forças redobradas para se-
guirmos no propósito de continuar transformando vidas.

Carta do Presidente

Vaney Fornazieri
Diretor-Presidente do CREN
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Educandos do 
projeto Vozes 

Cidadãs realizando 
apresentação  no 

evento de celebração 
CREN 30 anos

Lançamento 
do Livro CREN 
30 Anos - Uma 

história de 
educação e 
cuidado em 

nutrição



 

Obesidade: conscientização e desafios no 
combate a uma epidemia global

1 5

2 6

3 7

4 8

Metade das crianças no Brasil terão sobrepeso em 2035. Esse é um dos dados alarmantes da Federação Mundial de Obesi-
dade (World Obesity Federation - WOF), com apoio e tradução do Painel Brasileiro da Obesidade (PBO)/Instituto Cordial.

Ambiente físico Limitação do acesso ao 
conhecimento científico

Exposição alimentar Cultura

Interesses econômicos 
e políticos Comportamento contextual

Iniquidade social

75% dos adultos e 39% das crianças

74% dos adultos e 53% das crianças

68% dos adultos e 41% das crianças

57% dos adultos e 22% das crianças

55% dos adultos e 30% das crianças
Brasil

Colômbia

Argentina

Chile

México

Genética

	 Números de sobrepeso e obesidade 
em países da América Latina:

	 Oito determinantes principais da obesidade:

Fonte: https://www.forumdcnts.org/post/atlas-obesidade-2024
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Fonte: https://www.forumdcnts.org/post/atlas-obesidade-2024

140 milhões de pessoas

Adultos (acima de 20 anos) Crianças (acima de 5 anos)

105 milhões de pessoas

70 milhões de pessoas

35 milhões de pessoas

2020 2025 2030 2035

Números projetados de adultos e crianças do Brasil com Índice 
de Massa Corporal (IMC) alto

Gráfico de projeção IMC
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Minha neta enfrenta problemas de obesidade e 
ansiedade, devido a isso temos muita preocupação 

com o seu desenvolvimento. 
O CREN tem sido fundamental! Com o apoio da 

psicóloga e nutricionista, percebemos mudanças 
significativas na Mariana, observando a melhoria 

principalmente na alimentação. 

A psicóloga conscientiza sobre a importância de se 
controlar, se alimentar com interesse e expressar seus 

sentimentos. Portanto, todo o trabalho no geral é 
muito valioso. 

Roseli Granado Cortes. 
 Avó da paciente, Mariana.
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O CREN com seus profissionais de saúde, sua 
metodologia e visão, consegue transmitir em cada 
momento a importância da nutrição na vida dessas 
crianças, adolescentes e suas famílias. O combate 
à má nutrição no CREN não se resume apenas 
a uma consulta, ela está ligada diretamente ao 
desenvolvimento daquela criança ou adolescente, 
entendendo a realidade de cada um, propondo 
brincadeiras no espaço, grupos de culinária, visitas 
domiciliares e acolhimento das famílias. 

Ser um voluntário no CREN traz o real sentido desta 
palavra, uma vez que o voluntário é aquele que não 
faz aquilo por obrigação, ou seja, faz por amor, 
amor pela causa, pela nutrição e pela vida de cada 
família que ali está. 

Luiz Gustavo Soares Deodato. 
Ex-estagiário e voluntário do CREN
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•	CREN Alagoas – 
Inauguração da primeira 
unidade em Maceió-AL;

•	Criação do Comitê Técnico-
Científico.

•	Assessorias Internacionais: 
expansão das assessorias  
na África; 

•	Aplicação da Metodologia 
em aldeias indígenas de  
São Paulo.

•	Ações no Haiti – Utilização 
da Coleção Vencendo a 
Desnutrição no Haiti.

•	Redes Internacionais – 
Ampliação das participações 
em redes do terceiro setor: 
Inglaterra, França, Alemanha 
e Estados Unidos.

•	21 anos do CREN – O CREN 
comemora 21 anos de sua 
fundação com 3,289 milhões 
de pessoas beneficiadas 
indiretamente.

•	Vencendo a Desnutrição 
– Lançamento do portal e 
manuais sobre a desnutrição  
no Brasil;

•	 Início de intervenções em 
outros estados brasileiros;

•	Expansão das Assessorias 
Internacionais na América 
Latina e Europa.

•	Programa Saúde da Família  
(PSF) – Início das capacitações  
de PSF em São Paulo;

•	 Início das atividades do  
Grupo de Pesquisa Nutrição  
e Pobreza, IEA/USP;

•	Eu Aprendi, Eu Ensinei – 
Programa de aplicação da 
Metodologia do CREN em  
escolas do ensino médio em 
Minas Gerais;

•	Criação do Conselho Consultivo.

•	Segunda Unidade do CREN – 
Inauguração da unidade de  
Vila Jacuí;

•	Utilização da Coleção Vencendo 
a Desnutrição na América Latina.

•	Pesquisa em Favelas – Projeto 
Favela na Escola Paulista de 
Medicina – 2.500 beneficiados 
indiretos.

•	Fundação da Salus – Entidade 
Mantenedora do CREN.

•	Primeira Unidade do CREN 
– Inauguração da sede de Vila 
Mariana.

•	Curso de Especialização 
– Início do curso de 
especialização em parceria 
com a Unifesp.

•	CREN Projetos – Inauguração 
da unidade de Projetos;

•	 Início das assessorias 
internacionais;

•	Aplicação da Metodologia  
em creches e escolas de  
São Paulo.

•	CREN Jundiaí – Início das 
atividades da equipe de 
campo avançada em  
Jundiaí-SP. 

1989 2007

2008

2011

2012

2014

1992

1993

1999

2000

2001

2002

2003

2004

2006

Linha do tempo
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•	Fórum Econômico Mundial 
– CREN participa do Fórum 
Econômico Mundial em  
Davos, Suíça;

•	Projeto de Segurança  
Alimentar e Nutricional no 
Semiárido de Pernambuco.

•	Participação no Simpósio sobre 
Primeira Infância (SPI) no 
México;

•	CREN na Cúpula Mundial de 
Inovação das Nações Unidas.

•	CREN é destaque para o BID 
(Banco Interamericano de 
Desenvolvimento) como solução 
inovadora em Saúde;

•	Projeto Experiências que 
Alimentam.

•	Programa de Capacitação “Cuidar 
de quem cuida: Primeiros Mil 
Dias”, desenvolvido e aplicado 
para profissionais de saúde.

•	Primeira Infância – CREN passa a 
integrar a Comissão de Avaliação 
do Plano Municipal da Primeira 
Infância de São Paulo.

•	Catalyst 2030 – CREN 
integra movimento global de 
empreendedores sociais;

•	Projeto de Horticultura no CREN – 
Elaine Nagy; 

•	Campanha “Boa Alimentação é 
Saúde” em parceria com a ViaQuatro 
e ViaMobilidade, responsáveis pela 
operação de trens metropolitanos de  
São Paulo. 

• Parceria CREN AVSI – Favorecimento ao 
direito humano à alimentação adequada 
e saudável e oferecimento de práticas de 
Educação Alimentar e nutricional para as 
famílias da Vila Reencontro (SMADS)

• Cuidar de Quem Cuida: Primeiros 
Mil Dias – Formação em ação para os 
profissionais das Unidades Básicas de 
Saúde de São Matheus – SP

• CREN envia delegado para Conselho 
Nacional de Segurança Alimentar e 
Nutricional (CONSEA)

• Grupo de Pesquisa sobre Nutrição e 
Pobreza do IEA-USP celebra 20 anos

• O CREN celebra seus 30 anos com 
o lançamento de um novo vídeo 
institucional, o livro “CREN 30 ANOS – 
Uma História de Educação e Cuidado em 
Nutrição” e um evento comemorativo 
especial.

•	ODS – CREN, com Cidades 
Sustentáveis, integra 
as Câmaras Temáticas 
Municipais dos ODS;

•	CONSEA – CREN eleito 
para assento da sociedade 
civil na Comissão Regional 
de Segurança Alimentar e 
Nutricional Sustentável – 
CRSANS Capital;

•	Projeto Cultivando 
Horizontes;

•	Projeto Experiências que 
Alimentam II;

•	Bazar CREN online.

•	Projeto CREN+Orgânico;
•	Convite para palestrar em 

evento paralelo da Comissão 
2021, das Nações Unidas, 
com o tema População e 
Desenvolvimento: “Serviços 
de Apoio à Família e Impacto 
do Coronavírus, Doenças 
na Segurança Alimentar, 
Nutricional e Bem-Estar”

•	  Projeto Alimentação 
Sustentável para Crianças de 
0 a 24 meses nos Centros de 
Acolhida para Imigrantes e 
Refugiados em Boa Vista;

•	  Workshop Nutrição nos 
primeiros mil dias: a base 
para o crescimento da pessoa 
e do país;

2019

20202015

2016

2018

2017

2021

2022

2023
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• Prêmio Bem Eficiente – Kanitz & Associados 
	 Reconhecimento ao trabalho do CREN e seu 
desempenho na área de atuação.

• Prêmio Bem Eficiente – Kanitz & Associados

• Unicef – Referência Nacional no combate à 
desnutrição
Como reconhecimento aos trabalhos 
desenvolvidos no Haiti, o Unicef determinou a 
instituição Referência Nacional para o Tratamento 
e Prevenção de Desnutrição Infantil.

• Prêmio ODM Brasil – PNUD e Governo Federal
A premiação reconhece ações, programas e 
projetos que contribuem efetivamente para o 
cumprimento dos Objetivos de Desenvolvimento 
do Milênio.
• Prêmio FIES – Itaú Social 
O Fundo Itaú Excelência Social premia projetos 
educacionais.

• Prêmio Empreendedor Social – Fundação 
Schwab e Folha de S. Paulo
Principal concurso de empreendedorismo 
socioambiental na América Latina. Prêmio 
concedido a Gisela, cofundadora do CREN.

• Prêmio Betinho de Cidadania e Democracia – 
Câmara Municipal de SP
Prêmio concedido a ONGs que desenvolvem 
projetos de enfrentamento da fome, exclusão, 
miséria e violência, em prol da cidadania na  
capital paulista.

• Prêmio Empreendedor Social – EY Brasil & Terco
Sendo gerente geral do CREN na época, Gisela 
Solymos foi homenageada como empreendedora 
social de destaque.

• Finalista no Prêmio Visionaris
Gisela Solymos foi uma das finalistas da edição, 
que homenageou empreendedores sociais que 
alcançaram impacto social com suas ações.

• 2º lugar no Prêmio Projeto Generosidade 2013 – 
Editora Globo
Prêmio concedido a ações e exemplos de 
organizações que fazem e promovem o bem  
no Brasil.

• BID – Referência de solução inovadora em 
saúde
O trabalho do CREN integrou publicação  
referência do Banco Interamericano de 
Desenvolvimento, com soluções disruptivas de 
saúde na América Latina.

1996 2011

1999

2006

2007

2011

2012

2013

2014

2017

Prêmios e Reconhecimentos
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2018

2021

•	 Selo ONG Transparente
Reconhecimento concedido pelo Instituto Doar, 
instituição referência para a cultura de doação.

•	 100 melhores ONGs do Brasil
Eleito uma das 100 Melhores ONGs do Brasil na 
segunda edição do Guia Melhores ONGs, uma 
iniciativa do Instituto Doar e Rede Filantropia.

•	 Selo CEI Amigo do Peito
Reconhecimento da Prefeitura de São Paulo ao 
trabalho de incentivo ao aleitamento materno.

• Selo Sampa+Rural
Reconhecimento por ser um parceiro da
produção rural de São Paulo, por meio do
projeto Cultivando Horizontes.

• Reconhecimento Mais Humanizadas
O prêmio foi criado pela Humanizadas para
reconhecer bons exemplos de organizações
que são as melhores PARA O BRASIL, e não
apenas as melhores do Brasil.

• Prêmio OPAS
O projeto Cultivando Horizontes foi premiado
pelo Laboratório de Inovação da Organização
Pan-Americana de Saúde/Organização Mundial da 
Saúde (OPAS/OMS), no Eixo 1: Produção, Arma-
zenamento, Distribuição, Processamento e Comer-
cialização de Frutas, Legumes e Verduras.

• Reconhecimento OPAS
O projeto CREN+Orgânico foi reconhecidope-
lo Laboratório de Inovação daOrganização 
Pan-Americana de Saúde/Organização Mundial 
da Saúde (OPAS/OMS), no Eixo 1: Produção, 
Armazenamento, Distribuição, Processamento e 
Comercialização de Frutas, Legumes e Verduras.

• Prêmio OPAS
Projeto Experiências que Alimentam II
foi premiado em 1º lugar no Laboratório
de Inovação em Educação Alimentar e
Nutricional, idealizado pela Organização
Pan-Americana de Saúde/Organização
Mundial da Saúde (OPAS/OMS).

• Reconhecimento OPAS
O projeto “Horta do CREN: Cultivo de
Saberes e Sabores” também foi reconhecido
pelo Laboratório de Inovação em Educação
Alimentar e Nutricional, idealizado pela
Organização Pan-Americana de Saúde/
Organização Mundial da Saúde (OPAS/OMS).

• DOHaD (Developmental Origins of
Health and Disease) Brasil
Ana Lydia Sawaya, co-fundadora do CREN,
foi premiada por sua contribuição científica
e esforços para melhorar a vida das
crianças brasileiras.

2022

2023
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Acampadentro 
CREN Vila Mariana



O CREN dispõe de duas unidades de atendimento à 
população na cidade de São Paulo.

	 CREN VILA MARIANA (sede)

Rua das Azaléas, 244, Mirandópolis, São Paulo - SP
CEP: 04049-010

Telefone: (11) 3218-2410

	 CREN VILA JACUÍ PADRE TICÃO

Rua Um, 32, Jd. Matarazzo, São Paulo - SP
CEP: 03813-310

Telefone: (11) 3218-2430

Infraestrutura

RELATÓRIO ANUAL  
CREN 2023

19



Nossos resultados

O CREN é o centro de referência na cidade de São Paulo, com 
reconhecida experiência na área de atenção à criança e ao 
adolescente com má nutrição primária. 

É a instituição a que as Unidades Básicas de Saúde (UBS) do 
município de São Paulo recorrem para encaminhar pacientes 
malnutridos, em suas formas clínicas moderadas e graves. 

crianças e adolescentes atendidos
168.313

atendimentos
453.703

22.470
oficinas

49.070
mil

pais e profisionais
capacitados

21

prêmios e 
reconhecimentos

publicações
científicas153

8.086.509

refeições servidas
2.008.033

livros e 
manuais

19

atendimentos domiciliares
21.584

A metodologia de trabalho do CREN está baseada em uma 
abordagem integral e interdisciplinar em que o protagonis-
mo das famílias e de todos os atores envolvidos é essencial. 
O método se comprovou mais eficiente do que abordagens 
clínicas tradicionais.

pessoas alcançadas

Nosso trabalho

*Os valores dos anos anteriores foram revistos e atualizados
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	 Pesquisa

Em 2023, o CREN, representado pela Gerência Geral Clínica, 
atuou como vice-coordenador do grupo de pesquisa “Nutri-
ção e Pobreza” do Instituto de Estudos Avançados da Uni-
versidade de São Paulo. Esse grupo manteve o projeto de 
pós-doutorado intitulado “Perspectivas para alcançar a Segu-
rança Alimentar Nutricional, tendo 2122 como visão de futu-
ro,” com resultados previstos para 2024.

Além disso, o grupo de pesquisa lançou o livro “Diálogos so-
bre Nutrição e Pobreza: 20 Anos de Integração entre Pesqui-
sa, Serviço e Política Pública” e foi coautor do artigo “Alimen-
tação Saudável, Agricultura Urbana e Familiar,” publicado na 
revista Estudos Avançados da USP.

O CREN também colaborou em uma pesquisa conduzida pela 
Faculdade de Saúde Pública da USP, intitulada “Percepções 
de Usuários sobre Políticas Públicas e Equipamentos de Com-
bate à Insegurança Alimentar e Nutricional no Distrito do Gra-
jaú,” cujo relatório final foi publicado em 2023.

Em parceria com a UNIFESP do campus Baixada Santista, o 
CREN publicou o artigo “Nas Brechas do Cotidiano: Construin-
do Reflexões sobre Práticas e Saberes Profissionais a partir da 
Comida e do Território,” na revista Estudos Avançados. Esse 
artigo relata o processo de Educação Permanente realizado 

no CREN durante a pandemia, com foco no projeto “Cultivan-
do Horizontes.”

O CREN também produziu um relato de caso sobre o “Progra-
ma Tupã 2030,” no qual atua como consultor em colaboração 
com o INTERSSAN. Esse relato foi publicado na Stanford So-
cial Innovation Review, sob o título “O Futuro é logo ali.”

Além disso, o CREN, em parceria com a Faculdade São Camilo, 
co-orientou o aluno Adolfo Mendonça na elaboração do “Ma-
terial Instrutivo para os Centros de Educação Infantil Cumpri-
rem a Lei Municipal 16140/15,” que trata da inclusão de ali-
mentos orgânicos ou de base agroecológica na alimentação 
escolar no município de São Paulo. Esse material foi apresen-
tado como produto de seu mestrado profissional, defendido 
em maio de 2023. Vale destacar que o mestrado teve como 
objeto de estudo o projeto-piloto “CREN mais Orgânico,” de-
senvolvido no CEI CREN Padre Ticão.

Por fim, o CREN revisou o capítulo “Tratamento em Centro 
de Recuperação e Educação Nutricional” do livro Nutrição em 
Pediatria - 3ª Edição, coordenado pelos professores Virgínia 
Weffort e Joel Lamounier, da Editora Manole, ainda sem data 
de publicação.

Integração de Ensino, Pesquisa e Políticas Públicas
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	Ensino 

 Estágios

Em 2023, 56 estudantes de nutrição realizaram estágio obri-
gatório em uma das unidades do CREN. Para isso, foram es-
tabelecidas parcerias com diversas instituições de ensino, in-
cluindo a UNIFESP (campus Baixada Santista), Universidade 
de São Paulo - Faculdade de Saúde Pública, Universidade São 
Camilo, SENAC, Universidade São Judas Tadeu, Universidade 
Cruzeiro do Sul e Universidade Cidade de São Paulo (UNICID).

 Residência

Em 2023, a unidade do CREN Vila Mariana recebeu 9 alunos 
de pós-graduação de programas de residência. Entre eles, 6 
alunos do Programa de Residência Multiprofissional em Saú-
de da Criança e do Adolescente da UNIFESP - campus São 
Paulo, e 3 alunos de Nutrologia do Instituto de Gastroentero-
logia de São Paulo (IGESP).

 Palestras/aulas em universidades/faculda-
des:

• Duas aulas no programa de residência do IGESP, abordan-
do “Atualidades sobre Nutrologia em Pediatria” nos dias 
29/06/2023 e 13/07/2023.

• Uma aula no curso de residência em nutrição da UNIFESP 
sobre “Tratamento da Obesidade na Infância e Adolescência” 
em 04/07/2023.

 Palestras em Congressos e Seminários

• X Congresso Paulista de Nutrição (CPNUTRI) promovido 
pela Associação de Nutrição Paulista: Palestra “A fome no 
Brasil” em 26 de abril de 2023.

• Seminário do Grupo de Pesquisa Nutrição e Pobreza: 
Moderadora de mesa no evento “Diálogos sobre Nutrição e 
Pobreza: 20 anos de integração entre pesquisa, serviço e po-
lítica pública.”

• Workshop Breastfeeding and Child Neurodevelopment 
- UNIFESP: Palestra “Saúde da Criança: Principais estratégias 
para o desenvolvimento infantil.”

• ONU Habitat - Mackenzie: Palestra “Infâncias e Juventudes 
Urbanas: Desafios de Inclusão e Participação.”

• Fórum de Discussão - Secretaria Executiva de Relações Ins-
titucionais da Prefeitura de São Paulo: Palestra “Fortalecimen-
to de Vínculos Familiares e Prevenção de Danos.”

• Fórum Planeta 2030 - 6ª Edição - Semana Global de Ação 
pelos ODS: Participação na mesa “A Alimentação como Rege-
neração Humana e Planetária.”

• Lançamento da Coalizão Clima, Crianças e Adolescentes 
(CLICA): Fala institucional do CREN como membro da CLICA.

• Encontro Agroecológico e Alimentação Escolar – CODAE 
e Mulheres do GAU.

• “Alimentação Escolar e Gastronomia com Alimentos Or-
gânicos”: Evento promovido pela CODAE.

• 7º Festival de Agricultura Urbana, Horticultura e Alimen-
tação Escolar: Apresentação da experiência do CREN no CEI 
CREN Padre Ticão.
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 Educação Permanente para a Equipe Técnica 
do CREN

O CREN realiza regularmente reuniões de Educação Permanente 
voltadas para os profissionais do Pilar 2, “Cuidado em Saúde 
Nutricional e Bem-Estar”, e que podem ser estendidas aos 
profissionais do Pilar 3, “Inovação, Consultoria e Multiplicação”, 
além das áreas de suporte como comunicação, captação e 
administração, dependendo do tema abordado. Esses encontros 
abordam boas práticas de cuidado com os pacientes e trazem 
atualizações sobre temas relevantes, sugeridos pelos próprios 

 Co-orientações de teses de mestrado

• Adolfo Pereira de Mendonça - Mestrado Profissional em Nutri-
ção: Do Nascimento à Adolescência - Faculdade São Camilo com 
defesa e aprovação;

• Juliana Indaya de Lima Castro - Mestrado Acadêmico - Univer-
sidade Estadual Paulista “Júlio de Mesquita Filho’- UNESP;

profissionais e pela gestão dos serviços.

Em 2023, foram realizados 11 encontros, totalizando 36 horas de 
educação permanente em formatos online e presencial, com os 
seguintes temas:

• Insegurança Alimentar e EBIA (2 horas - online)

• Manejo do DEP Grave e Prematuridade (2 horas - online)

• Dificuldades Alimentares - Palestrante convidado: Dr. Mauro Fisberg 
(Pediatra Nutrólogo do Instituto Pensi) (3 horas - presencial)

• Transtornos Alimentares - Palestrante convidado: Dr. Sergio Garnes 
(Nutrólogo do PROATA) (2 horas - online)

• Sustentabilidade (8 horas - presencial)

• Comer Consciente (2 horas - online)

• Metodologia do CREN - Palestrante convidada: Dra. Ana Lydia Sawaya 
(Fundadora do CREN e Docente aposentada da UNIFESP) - estendida a 
todos os profissionais do CREN (9 horas - formato presencial e online)

• Indicadores (8 horas - presencial)
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Combate às CCNTs, onde é uma instituição parceira. Foco na 
redução do consumo de alimentos ultraprocessados e for-
mulação de políticas públicas relacionadas. 

• “Prevenção de CCNTs em Adolescentes”: O CREN é par-
ceiro do Fórum de Combate às CCNTs, promovendo parcerias 
para combater condições crônicas não transmissíveis.

• Frente Parlamentar da Primeira Infância do Estado de 
São Paulo: Colaboração com o grupo de trabalho sobre Rede 
Estadual da Primeira Infância (REPI). 

• Rede Nossa São Paulo - Instituto Cidades Sustentáveis: 
Participação no grupo “Criança e Adolescência”.

• Rede Nacional da Primeira Infância (RNPI): Colaboração 
na Comissão Temática de PMPIs e PEPIs (Planos Municipais e 
Estaduais para Primeira Infância).

• UMANE: Participação no planejamento estratégico da rede 
de parceiros Comunidades mais Saudáveis.

• Coalizão Clima Crianças e Adolescen-
tes (CLICA): Adesão em 2023 para 
atuar no Advocacy relacionado 
às mudanças climáticas, com 
foco em sistemas alimentares 
regenerativos e com repre-
sentação no CONANDA.

• Comitê Técnico-Cien-
tífico do COMUSAN: 
Membro ativo do ob-
servatório do Conselho 
Municipal de Segurança 

	Políticas Públicas 

O CREN participa ativamente de espaços de participação so-
cial para a implementação e execução de políticas públicas 
voltadas à saúde nutricional e ao bem-estar de crianças e 
adolescentes, garantindo o direito à alimentação adequada e 
sustentável. Em 2023, a instituição colaborou com os seguin-
tes movimentos e grupos de trabalho:

• Comissão de Avaliação do Plano Municipal da Primeira 
Infância: O CREN integrou a comissão como sociedade civil 
em seu segundo mandato, contribuindo para a elaboração 
dos balanços anuais do Plano e participando de reuniões or-
dinárias trimestrais e extraordinárias conforme necessário.

• Conferências de Segurança Alimentar: Delegados do 
CREN representaram a instituição em diversas conferências, 
incluindo a Macrorregional, Regional, Municipal, Estadual e 
Nacional de Segurança Alimentar, totalizando 79 horas de 
participação.

• INTERSSAN: O CREN faz parte do comitê gestor do INTERS-
SAN – Centro de Ciência, Tecnologia e Inovação para Sobera-
nia e Segurança Alimentar e Nutricional da UNESP e contribui 
para o programa Tupã 2030, com foco na saúde nutricional 
de crianças de 0 a 5 anos no município de Tupã.

• Conferência Municipal Livre de Vigilância em Segurança 
Alimentar e Nutricional: Participação ativa na primeira edi-
ção deste evento

• “Alimentação Saudável”: O CREN participou do Grupo de 
Trabalho “Alimentação Saudável” e do relatório anual de 2023 
do GT “Prevenção de CCNTs em Adolescentes” no Fórum de 



O cuidado nutricional ampliado, validado no Pilar 1, é oferecido para 
crianças e jovens de até 19 anos e pode ser realizado das seguintes 
maneiras:

Na comunidade: Através de atendimentos domiciliares e busca ati-
va por meio de censos antropométricos, com o objetivo de reduzir a 
invisibilidade de crianças com subnutrição e obesidade.

Em ambulatório: Atendimentos realizados por uma equipe multi-
profissional composta por fonoaudiólogos, nutricionistas, pediatras, 
psicólogos e profissionais de educação física.

Em semi-internato: Para crianças menores de 6 anos, em um mo-
delo de Centro de Educação Infantil (CEI).

Nesse último tipo de atendimento, além do currículo pedagógico 
municipal, as crianças recebem cinco refeições diárias, predomi-
nantemente compostas por alimentos minimamente processados e 
orgânicos. As atividades incluem Educação Alimentar e Nutricional, 
adequadas à faixa etária e ao estágio de desenvolvimento de cada 
criança.

	 Ambulatório
Crianças e adolescentes com má nutrição primária, de 0 a 19 anos, 
11 meses e 29 dias, e suas famílias recebem um atendimento indi-
vidualizado, que inclui consultas médicas, nutricionais, psicológicas, 
além de acompanhamentos com fonoaudiólogos e profissionais de 
educação física. Também são realizadas atividades em grupo, como 

passeios educativos, oficinas de educação alimentar e nutricional, práticas 
de atividade física e atendimentos domiciliares conforme necessário. O su-
porte social é oferecido sempre que requerido.

Semanalmente, a equipe técnica do ambulatório se reúne em um modelo 
interdisciplinar para discutir os casos, buscando fortalecer a colaboração 
entre os profissionais e garantir as melhores decisões terapêuticas e o de-
senvolvimento integral dos pacientes.

Caminhada 
Rosa no Parque 

Jacuí

Cuidado em Saúde Nutricional e Bem-Estar 
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 Grupos e oficinas do ambulatório

Uma das principais modalidades de assistência do CREN no 
Ambulatório são os atendimentos em grupos. Esses atendi-
mentos abordam aspectos da alimentação, estilo de vida, ati-
vidade física do paciente e sua família e também favorecem o 
protagonismo juvenil.

 Passeios e eventos realizados pelo 
Ambulatório em 2023:  
• Janeiro Feliz;
• Caminhada Rosa em celebração ao Dia da Mulher;
• Cerimônia de inauguração e nomeação da Horta 
   Elaine Nagy - no CREN Vila Jacui Padre Ticão 
• Semana do Brincar;
• Festas Juninas;
• Passeio ao Horto Florestal;
• Passeio a exposições;
• Caminhada Rosa em celebração ao Outubro Rosa;
• 12ª Corridinha do CREN;
• Acampa CREN;
• Pedala CREN;
• Almoços de Natal;
• Ida ao teatro;
• Passeio à praia.

 Visitas Domiciliares

O objetivo do atendimento domiciliar é conhecer melhor a 
situação da família no dia a dia, fortalecer o vínculo com o 
CREN, além de oferecer cuidado nutricional. 

2018 – 1014
2019 – 389

2020 – 4.591

2021 – 4.218
2022 – 0

2023 – 883

Censo 
Antropométrico no 
território de União 

de Vila Nova

foto: Lucas Melara

Número de visitas domiciliares ao ano

*Os valores dos anos anteriores foram revistos e atualizados
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Muitas das famílias atendidas enfrentam situações adversas, 
e as consultas domiciliares são uma forma de levar apoio e 
cuidado direto às suas casas.



• 

• 

atendimentos
presenciais

18.139
pacientes atendidos

teleconsultas

3.222

1.630

famílias 
atendidas

3.007

grupos  
presenciais

atendimentos 
domiciliares 

1.726

793

participações 
em grupos

7.325
avaliações  
antropométricas 

8.682

 Semi-Internato

Oferecido a crianças de 0 a 5 anos, 11 meses e 29 dias que apresentam 
subnutrição ou obesidade. As crianças permanecem na instituição de 
segunda a sexta-feira, das 7h30 às 17h30, sendo divididas em grupos 
de acordo com a faixa etária para promover a recuperação nutricional.

Cada criança recebe cinco refeições diárias, além de atendimento 
pediátrico, nutricional e pedagógico. As famílias também têm acesso a 
suporte psicológico e participam de oficinas educativas. Este serviço é 
oferecido na unidade Vila Jacuí Padre Ticão.

O objetivo do Semi-Internato é promover o desenvolvimento das 
potencialidades das crianças e de suas famílias, ajudando a superar 

Números dos Ambulatórios em   2023

Oficina “Eca 
ou Eba” na 

unidade Vila 
Mariana
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situações de vulnerabilidade e garantir direitos, através do 
fortalecimento do conhecimento e das relações sociais. 

 Atividades Pedagógicas

Em 2023, as práticas pedagógicas foram centradas no respeito 
e carinho, visando proporcionar bem-estar físico e emocional 
às crianças e suas famílias. Os profissionais acolhem cada 
bebê, criança e família com suas particularidades, fortalecendo 
o vínculo afetivo entre criança e adulto.



O CREN valoriza o respeito às vivências individuais de cada crian-
ça, reconhecendo-as como sujeitos com direito à participação ati-
va nas escolhas e à construção de relações, teorias e culturas por 
meio de diversas formas de expressão.

Para promover um cuidado integral às crianças e suas famílias, o 
CREN envolveu professores e demais profissionais do CEI CREN em 
todas as etapas do planejamento educacional e na execução das 
atividades ao longo do ano letivo.

Atividades desenvolvidas ao longo do ano:

• Brincadeira;
• Arte;
• Musicalização;
• Momentos de contação de histórias;
• Oficinas de Educação Alimentar Nutricional (EAN) envolvendo a 
Horta e os materiais do Projeto Experiências que Alimentam II;
• Encontros com as famílias em reuniões de pais;
• Conselho de CEI;
• Dia da Família. 

Números do Semi-Internato em  2023

atendimentos
presenciais

1.888
pacientes atendidos

100

refeições  
servidas

60.400 
famílias  
atendidas

87 

grupos e 
oficinas

285avaliações  
antropométricas  
em consultas

745

Projeto 
Horticultura no 

CREN

teleconsultas
127consultas 

domiciliares 

90

Crianças do 
semi-internato 

brincando
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Oficina “Eca ou Eba” na 
unidade Vila Mariana

Receita preparada: 
Peixinho (PANC) 

empanado com o purê 
de batata



Inovação, Consultoria e Multiplicação

A equipe de Inovação, Consultoria e Multiplicação atua na disseminação 
da metodologia do CREN por meio do desenvolvimento de novas 
metodologias, consultorias e projetos de formação de profissionais 
das áreas da saúde, educação, assistência social e áreas afetas à 
alimentação e nutrição infantojuvenil, conforme as demandas e 
recursos pactuados com parceiros e patrocinadores. 

	 Programa Vila Reencontro

A parceria CREN AVSI- BR teve como objetivo favorecer o direito huma-
no à alimentação adequada e saudável e oferecer práticas de Educa-
ção Alimentar e Nutricional para as famílias beneficiadas pelo Progra-
ma Vila Reencontro. 

O Programa Vila Reencontro, uma iniciativa da Secretaria Municipal de  
Assistência e Desenvolvimento Social (SMADS), compreende um con-
junto de ações voltadas às famílias em situação de rua que contribuir 
para a reconstrução da autonomia e desenvolvimento social destas 
famílias buscando garantir proteção social e promover a saída qualifi-
cada da situação de rua a partir da oferta de diferentes estratégias de 
promoção de direitos, além da oferta de uma moradia temporária aos 
beneficiários.

No período de março a setembro de 2023, a equipe CREN contribuiu 
neste projeto junto a AVSI-BR com recomendações técnicas para fun-
cionamento da cozinha, elaboração de cardápios com fichas técnicas 

 Projeto 
Cultivando 
Horizontes

 Projeto Vila 
Reencontro

Projeto 
Formação em 
ação: Cuidar 

de quem cuida 
primeiros mil 

dias

para refeições, capacitação da equipe de cozinha, bem como a avalia-
ção situacional e diagnóstico nutricional das crianças e adolescentes 
e oficinas de sensibilização sobre educação alimentar e nutricional 
com as famílias beneficiadas.
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O projeto teve seu início no ano de 
2020  visando ampliar e difundir as 

ações de Educação Alimentar e Nutricional 
(EAN) em Centros de Educação Infantil ao com-

preender que estas unidades escolares são espaços estratégi-
cos para o desenvolvimento infantil, fortalecimento de famí-
lias e comunidades e de promoção de saúde já na primeira 
infância. O território definido para a execução do projeto foi a 
região de São Miguel Paulista, na zona leste de São Paulo

O ano de 2023, momento de finalização deste projeto, foi mar-
cado pelo acompanhamento e monitoramento das unidades 
de educação infantil no desenvolvimento das quatro linhas de 
ação do projeto ocorrido em 2022, a saber: formação de edu-
cadores; acompanhamento de famílias, criação e produção de 
materiais pedagógicos (Experimonte, jogo interativo, cadernos 
de experiências para famílias) e ambiente virtual. 

As 50 unidades de educação infantil contempladas pelo projeto 
foram acompanhadas em suas atividades, via reuniões virtuais 
ou presenciais, participação de algumas reuniões pedagógicas 
e Dia de Famílias, nas quais a temática da Educação Alimentar 
e Nutricional foi abordada com diferentes estratégias possibi-
litando a interação e participação de todos frente às proposi-
ções e reflexões propostas pela equipe de formadores.

Em destaque, no início do ano, os acompanhamentos indivi-
duais das 50 unidades participantes do projeto Experiências 
que Alimentam II que abordaram os desafios vivenciados pelos 
educadores no que se refere ao acolhimento das crianças in-
gressando - ou retornando - na unidade, a construção de vín-
culos com as famílias destes pequenos e as dificuldades em 

torno da alimentação nas unidades; questões abordadas ao longo 
dos processos formativos do projeto, mas que, ainda assim, emer-
gem de forma mais aguda no início dos anos letivos. Como tam-
bém, estes acompanhamentos tiveram como objetivo a coleta de 
práticas em EAN para compor a Mostra do projeto, dando continui-
dade a um processo iniciado ao final de 2022.  

Neste período, foi realizada a produção e entrega do material orien-
tador para educadores “Experiências que Alimentam: um novo 
olhar para Educação Alimentar e Nutricional na educação infantil”. 
A elaboração deste material acompanhou os três ciclos formativos 
que compuseram o projeto (fase piloto, fase de expansão 1 e fase 
de expansão 2) e refletiu as discussões e demandas presentes nos 
momentos de formação. Seu lançamento aconteceu por meio de 
um evento realizado no CEU São Miguel, aberto a todos os CEIs da 
DRE-MP, no qual foi realizado um bate-papo sobre recusa alimen-
tar. Estiveram presentes 92 educadores e aqueles que não compa-
receram puderam recolher os seus exemplares ao longo do mês de 
julho na sede da DRE-MP. 

O primeiro trimestre de 2023 foi marcado pela preparação e exe-
cução da Mostra Experiências que Alimentam II, cujo objetivo foi 
proporcionar reflexões sobre como a alimentação e o desenvolvi-
mento infantil dialogam na vida de crianças e suas famílias, por 
meio de compartilhamento de experiências em Educação Alimen-
tar e Nutricional na educação infantil. 

O evento foi direcionado aos 236 centros de educação infantil da 
DRE-MP, da DRE, mediante inscrições, visando inspirar unidades 
que participaram e que não participaram diretamente do projeto 
a ampliar a realização de ações EAN e a forma de olhar para essas 

Experiências que Alimentam II
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temáticas. O evento aconteceu no CEU Vila Curuçá - Irene Ra-
malho, com a participação de 260 profissionais.

 Cultivando Horizontes
Em 2020, foi iniciado o Projeto Cultivando Horizontes, com 
a proposta de conectar agricultores da agricultura familiar 
urbana, que enfrentavam dificuldades para escoar sua pro-
dução devido ao fechamento das feiras, às famílias assisti-
das pelo CREN, que estavam enfrentando o agravamento da 
insegurança alimentar devido à pandemia.

No final de 2020, o projeto foi reconhecido como um im-
portante instrumento de Educação Alimentar e Nutricional 
(EAN) e expandiu seu alcance para toda a população atendi-
da pela instituição, marcando o início de sua segunda fase, 
que se estendeu até agosto de 2022.

De setembro de 2022 a dezembro de 2023, o Projeto Cul-
tivando Horizontes firmou uma parceria com o Instituto 
Malwee, incorporando novas oficinas e metas, enquanto 
continuava a oferecer cuidado. O projeto manteve o vínculo 
com agricultores, como as Mulheres do GAU, Sebastiana e 
Avaí na Zona Leste de São Paulo, Ananias na Zona Sul de São 
Paulo, e o Instituto Terra-Viva em Sorocaba, incluindo-os nas 
oficinas a partir de setembro.

As oficinas e atividades tiveram como foco principal as 
crianças até 12 anos e seus familiares, abrangendo todas as 
crianças do semi-internato (CEI-CREN VJ - Padre Ticão) e os 
pacientes dos ambulatórios CREN de Vila Mariana e Vila Jacuí 
Padre Ticão.

No último trimestre de 2023, para monitorar o impacto das atividades 
nas famílias beneficiadas, foi desenvolvido um questionário na plata-
forma Google Forms, e os participantes foram convidados a contribuir.

A análise dos resultados mostrou uma alta taxa de aceitação do proje-
to, com um índice de sucesso de 97%. Os resultados indicaram que a 
participação no projeto e a distribuição das cestas contribuíram para o 
aumento do consumo de frutas, legumes e verduras. Foram entregues 
um total de 2.537 cestas com alimentos provenientes dos agricultores, 
visando promover a Educação Alimentar e Nutricional.

Cada cesta é composta por 1 kg de legumes, 1 kg de frutas, 4 tipos 
de verduras (uma para consumo cru e uma para 
consumo refogado), um tempero e uma Planta 
Alimentícia Não Convencional (PANC). Além 
disso, foram realizadas oficinas temáticas 
em parceria com os agricultores.
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Devido à sua longa experiência na área da alimentação e nutrição 
infantil, o CREN em 2021 foi convidado pelo Instituto Kairós a realizar 
um projeto-piloto de compras dos alimentos orgânicos ou de base 
agroecológica para alimentação escolar em resposta à Lei Municipal 
16140/15. 

O piloto teve como objetivo sistematizar o processo de compra de 
frutas, legumes e verduras (FLV) orgânicos ou de base agroecológica, 
para alimentação escolar, com a utilização dos recursos públicos e 
converter essa experiência em um instrutivo para gestores de CEI’s 
parceiras. O piloto resultou num instrutivo que, em maio de 2023, foi 
defendido e aprovado como tese de mestrado profissional. Ainda, 
em função de sua inovação, o CREN, em 2023, foi convidado a partici-
par como palestrante em 3 eventos específicos no tema da alimenta-
ção escolar e agroecologia para apresentar o CREN + Orgânico. 

No ano de 2023, o CREN + Orgânico manteve a compra dos alimentos 
orgânicos do produtor local, Mulheres do GAU e do Instituto Terra 
Viva, possibilitando que 100% de legumes e verduras orgânicos na 
alimentação escolar do CREN, e em média 50% das frutas. A dificul-
dade em alcançar 100% de frutas orgânicas se deve às produções 
insuficientes dos pequenos agricultores.

	 Horticultura
A HORTICULTURA NO CREN é um projeto, iniciado em 2022, em 
parceria e financiada pela SABESP, visando implementar e utilizar 
horta de folhas, temperos e PANCs orgânicas no equipamento do 
CREN na Unidade Vila Jacuí Padre Ticão no bairro de União Vila Nova 
como recurso para o tratamento de crianças e adolescentes com má 

nutrição primária atendidos no CREN e 
suas famílias.

Na primeira fase do projeto, foram realizadas: 

• Implementação de horta agroecológica em terreno previamente 
utilizado como estacionamento da instituição, com a produção de 
hortaliças, PANCS, ervas aromáticas e medicinais; 

• Implementação de horta em caixotes em terreno próprio do 
CREN; 

• Capacitação de colaboradores do CREN e famílias assistidas nas 
variadas tecnologias disponíveis para a agricultura urbana. 

Na segunda fase do projeto, foram: 

• Desenvolvidas e realizadas oficinas de Educação Alimentar e Nu-
tricional utilizando a horta para oficinas de Educação Alimentar e 
Nutricional utilizando a horta para lactentes (menores de 24 me-
ses); pré-escolares (24 a 60 meses); para crianças (5 a 10 anos); e 
adolescentes (10 a 19 anos); 

• Desenvolvidas e realizadas oficinas de Educação Alimentar e Nu-
tricional utilizando a horta para pais e/ou responsáveis; 

• Desenvolvidas e realizadas oficinas de cuidado e valorização da 
horta como espaço coletivo para os colaboradores do CREN;

• Manutenção dos plantios e colheitas da HORTA NO CREN.

CREN + Orgânico
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 Multiplicação
Programa Tupã 2030 - Programa de Promoção Inte-
gral e Sustentável da Saúde e Bem Estar da Criança e 
do Adolescente

O CREN atua no programa Tupã 2030 - Programa de Pro-
moção Integral e Sustentável da Saúde e Bem-Estar da 
Criança e do Adolescente, por meio da parceria com o IN-
TERSSAN, e oferece visitas técnicas e momentos de for-
mação profissional com especial atenção na saúde nutri-
cional de criança de 0 a 5 anos no município de Tupã, no 
Estado de São Paulo.

Em 2023, o CREN ofereceu programa de formação pro-
fissional para as secretarias de Assistência Social, Edu-
cação e Saúde, totalizando 10 horas de formação online 
sobre o tema da “Obesidade infantil, Intersetorialidade 
e Redes” e contemplou 30 profissionais da Secretaria de 
Assistência e Desenvolvimento Social, e 320 profissionais 
da Secretaria da Educação, e com os temas “Epidemio-
logia da obesidade infantil” capacitou 23 profissionais, 
“Diagnóstico da Obesidade infantil e suas comorbida-
des”, 19 profissionais e “Tratamento interdisciplinar da 
obesidade infantil”, 20 profissionais, todos da Secretaria 
da Saúde.       

Reunião de formação e fortalecimento de rede

O CREN, em 2023 foi convidado a realizar formação para 25 profis-
sionais de saúde da Coordenadoria de Saúde Leste sobre o tema da 
“Seletividade Alimentar”. A palestra foi realizada no dia 27 de abril de 
forma virtual e com duração de 2 horas. 

Ainda, em comemoração ao Dia do Nutricionista, foram realizadas 
duas formações online com a temática “Dificuldades Alimentares” 
com todos os nutricionistas atuantes nas Coordenadoria de Saúde 
Leste (31/08/2023) e Sudeste (05/09/2023), com a participação de 20 
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A maior conquista de um serviço como o CREN é a promoção 
da saúde e a manutenção do bem-estar da pessoa atendida em 
longo prazo. Para isso é necessário que as famílias modifiquem 

seus hábitos alimentares, racionalizem suas compras, recupe-
rem a confiança em si, ampliem sua rede de relacionamentos, 
aprendam os caminhos para buscar ajuda nas dificuldades e 
para encontrar os programas e recursos disponíveis.

Perfil dos pacientes

	 Sexo
	 Masculino	 52%
	 Feminino	 48%

	 Classificação nutricional 
	   Eutrofia	 2,65%
	   Subnutição 	 26,64%
	   Excesso de peso 	 70,65%
	   	

	 Faixa Etária
	   De 0 até 2 anos	 14,42%
	   De 3 até 5 anos	 13,37%
	   De 6 até 10 anos	 34,38%
	   Acima de 10 anos	 37,84%

crianças e 
adolescentes 
atendidos

3.422

atendimentos
22.450

grupos
2.023

refeições 
servidas

60.400

cestas básicas 
entregues

533

pessoas alcançadas

*Pacientes do Semi-Internato, Vila Mariana 
e Vila Jacuí Padre Ticão

121.686

sacolas 
verdes com 
alimentos 
oriundos da 
agricultura 
familiar

2.537

Resultados em 2023
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Unidades do CREN

1

15

7

Pacientes por distrito
20 distritos com mais  
pacientes atendidos

	 1	 Vila Jacui	 433
	 2	 Sacomã	 245
	 3	 Lajeado	 234
	 4	 Jabaquara	 212
	 5	 Cidade Tiradentes	 163
	 6	 Itaquera	 138
	 7	 Vila Curuçá	 124
	 8	 Cursino	 114
	 9	 São Miguel	 99
	10	 Ipiranga	 87
	11	 Ermelino Matarazzo	 85
	12	 Guaianases	 85
	13	 Cidade Ademar	 85
	14	 Itaim Paulista	 84
	15	 Jardim Helena	 80
	16	 Ponte Rasa	 67
	17	 José Bonifácio	 48
	18	 Cangaíba	 47
	19	 Cidade Líder	 45
	20	 Grajaú	 42

18 11

3

149

5
17

2

20

4

6

19

10

12

16

8

13
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Legenda:

        Nenhum paciente no distrito
	 0 a 49
	 50 a 99
	 100 a 199
	 200 a 299
	 300 a 499

*Pacientes do Semi-Internato, Vila 
Mariana e Vila Jacuí Padre Ticão



	 Mídias relevantes:
	 • Folha de S. Paulo	 • Gazeta do Povo
	 • TV Globo	 • BBC News 

 
	 Site Institucional (www.cren.org.br)

Visando transmitir mais proximidade entre a instituição e o usuário, em 
2023, a comunicação iniciou a restruturação de um novo site institucional. 
A proposta é de trazer maiores informações sobre a instituição, mais 
movimento, cores, ilustrações e responsividade.

	 Biblioteca Virtual
A página, que fica hospedada no site da instituição, conta com artigos 
científicos baseados na experiência do CREN, vídeos dos Seminários IEA-
CREN-Unifesp e manuais de referência nacional e internacional. 

Redes Sociais

Facebook
• 6.486 fãs da página
• 332 publicações
• 12.096 de alcance

Instagram
• 5.953 seguidores
• 500 stories
• 318 publicações
• 34.589 de alcance

YouTube
• 439 inscritos
• 75 vídeos
• 18.370 visualizações

LinkedIn
• 2.223 seguidores
• 46 publicações
• 268 curtidas
• 12.096 de alcance

O objetivo da Comunicação do CREN é conscientizar sobre en-
frentamento da má nutrição infanto juvenil, de forma a sensi-
bilizar pessoas e parceiros institucionais, com vistas ao fortale-
cimento da marca, aumento de visibilidade e à mobilizaçãode 
recursos.

	 Relacionamento com a imprensa
Em 2023, o CREN foi mencionado em 33 reportagens veiculadas 
em TV, veículos impressos, rádios e na internet. O crescente inte-
resse da imprensa reflete o reconhecimento do CREN como uma 
referência importante nos temas de boa alimentação, subnutri-
ção e obesidade. A instituição tem se destacado como uma fonte 
confiável de informação, fortalecendo sua posição nos meios de 
comunicação.
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Comunicação

https://www.cren.org.br/
https://www.cren.org.br/biblioteca/
http://https://www.instagram.com/cren.org.br/
https://www.facebook.com/cren.org.br/
https://www.linkedin.com/company/7048372/admin/dashboard/
https://www.youtube.com/channel/UC1d5jsalC76MtbumBYh5ANQ


	 Sua Nota na Lata – Nota Fiscal Paulista 
	 O programa da Nota Fiscal Paulista faz o repasse de cré-

ditos por meio da devolução de parte do ICMS recolhido 
pelos estabelecimentos comerciais. A ação beneficia or-
ganizações sociais como o CREN, além de consumidores 
cadastrados. O programa incentiva que os cidadãos exi-
jam do estabelecimento o documento fiscal, focando no 
combate à sonegação. 

	 A partir de 2018, por decisão do governo paulista, além 
do sistema de cadastramento de notas recolhidas pelas 
urnas das ONGs, os consumidores puderam doar direta-
mente os cupons fiscais das suas compras para organiza-
ções como o CREN, por exemplo. 

	 Todo o recurso foi utilizado para o custeio de despesas 
operacionais e administrativas das unidades de atendi-
mento, ou seja, no apoio ao tratamento de crianças, ado-
lescentes e suas famílias. 

	 Saiba mais: www.cren.org.br/cpf-na-nota 

	 Notas totais doadas por CPF: 17.561  

	 Notas cadastradas: 346.453
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Captação de Recursos

	 O Polen 
	 O CREN tem uma parceria com O Polen, um aplicativo que 

reverte parte da verba de marketing das lojas online para 
ONGs. Suas compras no Hotéis Fasano, Mercado extra, 
Mini Extra, Minuto Pão de Açúcar, Quitanda, St. Marche re-
vertem recursos para o CREN. 



	 Movimento Arredondar 
	 O Movimento Arredondar permite que os clientes 

das marcas parceiras contribuam para projetos so-
ciais quando aceitam arredondar para cima o valor 
de suas compras. 

    Por exemplo, se a conta é de R$17,80, o cliente pode 
arredondar para R$18,00 e destinar R$0,20 ao Mo-
vimento, que repassa a organizações como o CREN. 
Em 2023, o CREN foi beneficiado por doações feitas 
em lojas do Pão de Açúcar, Compre Bem, Mercado 
Extra, Mini Extra, Quitanda, St Marché, na loja online 
NunuMoves e no Hotel Fasano. 

	 Doações a projetos 

	 O valor arrecadado inclui doações para os projetos 
Horticultura no CREN, Experiências que Alimentam 
II, Cultivando Horizontes e Programa Vila Reencon-
tro).

	 Captação com indivíduos
	 Programa de Captação com Indivíduos, acessível pelo  

site CREN e operado por uma plataforma com meios  
de pagamento integrados para captação e gestão  
das doações: 

	 https://www.cren.org.br/donate/
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	 Balanço Financeiro

	 O balanço do CREN passa por auditoria 
externa e independente (Audisa Auditores 
Associados), que fiscaliza a prestação 
de contas, bem como o patrimônio da 
instituição. O documento completo fica 
disponível no site da instituição 

	 (www.cren.org.br/transparencia).

	 A auditoria analisa as demonstrações 
contábeis. 

   Receitas e despesas

	 Origem das Receitas

	 As receitas do CREN de 2023 foram provenientes de parcerias com setores públicos e priva-
dos, programa da Nota Fiscal Paulista, doações Pessoa Física e Pessoa Jurídica, consultorias, 
totalizando o valor de R$ 9.635,372:
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Transparência

	 Secretaria Municipal da Saúde de São Paulo 55%

	 Secretaria Municipal da Educação de São Paulo 14%

	 Nota Fiscal Paulista (Secretaria da Fazenda) 4%

	 Doações 8%

	 Contribuições de Empresas 0,03%

	 Outras Receitas 2%

	 Receitas Financeiras 5%

	 Voluntariado 0,29% 
(horas trabalhadas) 

	 Renúncia Fiscal 12%

O gráfico mostra a evolução, em milhões 
de reais, das receitas e despesas entre 
2020 e 2023.



	 Composição*

	

	 Nível de Ensino

 	 Ensino Fundamental – 2 (2%)
 	 Ensino Médio – 24 (28%)

 	 Ensino Superior – 59 (70%)

	 Áreas de Formação

	 • Administração – 5
	 • Recursos Humanos – 2
	 • Ciências da Computação – 1
	 • Comunicação Social – 1
	 • Jornalismo – 1
	 • Educação Física – 3
	 • Enfermagem – 1

	  • Serviço Social – 1
	  • Medicina – 8
	  • Nutrição – 13
	  • Pedagogia – 15
	  • Psicologia – 5
    •  Marketing – 2
    •  Finanças – 1

Primeira Parada 
Multi de 2023

73 mulheres (86%)

12 homens (14%)
85 

colaboradores
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Equipe CREN

	 * Composição em dezembro de 2023



GERÊNCIA EXECUTIVA
Cargo	 Nome	 Formação

Gerente Geral de Operações          Ana Cláudia do Nascimento Ferreira	 Administração Hospitalar, 
		  MBA – Gestão Empresarial

	 Doutorado em Ciências pelo Departamento 			   de Endocrinologia Cl 
Gerente Geral Clínica                       Maria Paula de Albuquerque ínica da Escola Paulista 				    de Medicina/
UNIFESP

COORDENAÇÃO DOS SERVIÇOS
Cargo	 Nome	 Formação

Coordenadora Pedagógica	   Celina Coelho Pena da Silva	 Pedagogia

Coordenadora Administrativo	   Camila Macedo Soares	 Nutrição, Administração

Gerente de Unidade (CREN Vila Mariana)	   Camila Saraiva do Prado	 Nutrição

Gerente de Projetos	   Elizabeth Feffermann	 Pedagogia 

Gerente de Unidade 	   Léa Regina de Sousa Marques da Silva	 Enfermagem 
(CREN Vila Jacuí Padre Ticão)		

Diretora Pedagógica	   Patrícia Castro Nogueira	 Pedagogia

CONSULTORIA INSTITUCIONAL 
Cargo	 Nome	 Formação

Gestora de Relações Institucionais	 Sônia Maria Bonici	 Comunicação Social, Administração  
		  de Empresas
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Medicina e pediatria, doutora em Ciências 
pelo Departamento de Endocrinologia Clini-
ca da Escola Paulista de Medicina / UNIFESP

Administradora Hospitalar com Pós-Graduação 
em Administração Hoteleira e Docência (Senac) 
e MBA em Gestão Empresarial (FIA). 



EQUIPE TÉCNICA E ADMINISTRATIVA – CREN VILA JACUÍ PADRE TICÃO 

Cargo	 Nome	 Formação

Nutricionista	 Adolfo Mendonça	 Nutrição

Professora	 Adriana Cristina N. P. Tavares da Silva	 Pedagogia

Auxiliar de Serviços Gerais	 Alice Lima Moreira Rocha	 Ensino Médio

Auxiliar de Serviços Gerais	 Ana Lucia da Silva	 Ensino Médio

Professora	 Ana Maria Barbosa dos Santos	 Pedagogia

Professora	 Andréia da Rocha Catai	 Pedagogia

Nutricionista	 Ariadnes Silva	 Nutrição

Psicólogo	 Bernardo Teixeira Cury	 Psicologia

Educador Físico	 Caio Dervage da Silva	 Educação Física

Professora	 Carine Barboza do Nascimento 	 Pedagogia

Professora	 Cláudia da Costa Soares	 Pedagogia

Professora                                           Cristiane Aparecida de Assis                               Pedagogia

Psicóloga	 Driely Neves de Oliveira	 Psicologia

Professora	 Eliana de Oliveira Lavras	 Pedagogia

Professora	 Elisete Vieira dos Santos Ramos	 Pedagogia

Recepcionista	 Hilbetania Tavares de Sousa Melo	 Ensino Médio

Analista de Dados	 Humberto Miguel da Silva	 Ciências da Computação

Recepcionista	 Laiane Oliveira Santos 	 Gestão de Recursos Humanos

Auxiliar Administrativo II	 Mayara Xavier dos Santos	 Ensino Médio

Nutricionista                                       Isabela de Souza Rubial Ribeiro da Luz              Nutrição

Médica Pediatra                                 Isabela Hercilia Costa Soares                               Medicina Pediatria

Professora                                           Ivonete Crispim da Silva                                       Pedagogia
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(Continuação) EQUIPE TÉCNICA E ADMINISTRATIVA – CREN VILA JACUÍ PADRE TICÃO 

Cargo	 Nome	 Formação

Fonoaudiólogo                                      Jonathan Moreno da Silva                                    Fonoaudiologia

Recepcionista                                        Laiane Oliveira Santos                                           Gestão de Recursos Humanos

Auxiliar de Serviços Gerais	 Leandra Rodrigues de Jesus	 Ensino Médio

Médica Pediatra	 Marcia Maria Costa Giacon Giusti	 Medicina Pediatria

Professora	 Maria Joselaine Coelho	 Pedagogia

Nutricionista	 Marina Chiarato Papeti	 Nutrição

Auxiliar Administrativo II	 Mayara Xavier dos Santos	 Ensino Médio

Professora	 Regina de Oliveira Santana	 Pedagogia

Auxiliar Administrativo II	 Rosimeire Gama dos Reis	 Ensino Médio

Auxiliar de Desenv. Infantil                 Samantha Nascimento da Silva Theodoro	 Pedagogia 

Motorista	 Sérgio Cassas Laurito	 Ensino Médio

Cozinheira	 Sonia Suely Santana Amando	 Ensino Fundamental

Médica Pediatra	 Taluana Bueno Morandim	 Medicina Pediatria

Professora	 Tânia Vanessa Pereira do Carmo	 Pedagogia

Médica Pediatra	 Thaiane da Silva Gonçalves 	 Medicina Pediatria

Psicólogo	 Thomas Yudi Ohara	 Psicologia

Auxiliar de Serviços Gerais	 Zuleide Pereira de Araújo	 Ensino Médio
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EQUIPE TÉCNICA – CREN VILA MARIANA (unidade de lotação) 

Cargo	 Nome	 Formação

Médica Pediatra	 Adriana Bajzek Barbosa	 Medicina Pediatria

Psicóloga	 Aparecida do Santos Coutinho	 Psicologia

Recepcionista	 Danielli Oliveira Barbosa	 Administração 

Motorista	 Edilson Monte	 Ensino Fundamental 

Nutricionista	 Érika Miyuki Yariwake	 Nutrição

Auxiliar de Serviços Gerais	 Jessica Aleixo de Andrade	 Ensino Médio

Educador Físico	 Jorge Giampa Massarollo	 Educação Física

Médica Pediatra	 Juliana Afonso Guirado	 Medicina Pediatria

Recepcionista                                                           Kaique Moreira Costa                                        Marketing

Fonoaudióloga                                                         Leticia Cristina da Silva Matos                          Fonoaudiologia

Auxiliar Admiinistrativo II	 Lideane Gomes da Silva	 Ensino Médio

Auxiliar de Serviços Gerais	 Lidiana Pereira da Silva	 Ensino Médio

Nutricionista	 Marina Soares Guimarães	 Nutrição

Nutricionista	 Mônica Rodrigues Cotrim	 Nutrição

Médica Pediatra	 Nairana Freitas Albuquerque	 Medicina Pediatria

Auxiliar de Serviços Gerais	 Rosana Melo Santos	 Ensino Médio

Psicóloga	 Thais Almeida Alves	 Psicologia
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EQUIPE ADMINISTRATIVA COMPARTILHADA – VILA MARIANA 

Cargo	 Nome	 Formação

Técnica Administrativo II	 Darlene de Jesus Pequim	 Gestão Financeira

Jovem Aprendiz	 Diogo de Oliveira Santos	 Ensino Médio 

Técnico Administrativo II	 Gislei Alves Duarte	 Gestão de Recursos Humanos

Auxiliar Administrativo II	 Jaiana Santos da Silva	 Educação Física

Auxiliar Administrativo II	 Karen Costa Monte	 Ensino Médio

Auxiliar Administrativo II	 Larissa Oda 	 Ensino Médio

Técnico Administrativo I	 Luiz Paulo Lopes de Oliveira	 Administração

Analista Administrativo	 Vanda Lucia Macedo da Silva	 Administração, Pedagogia

EQUIPE TÉCNICA, ADMINISTRATIVA E APOIO (unidade de lotação CREN – Institucional)

Cargo	 Nome	 Formação

Nutricionista	 Amanda Beatriz Almeida Severo	 Nutrição

Auxiliar de Captação de Recursos	 Beatriz Cavalcante De Araujo	 Ensino Médio

Jovem Aprendiz	 Beatriz Dantas Mendes	 Ensino Médio

Técnico de Captação de Recursos I             	 Débora Santana Pereira	 Ensino Médio

Auxiliar de Captação de Recursos	 Eloisa Silva Macedo	 Ensino Médio

Auxiliar Administrativo II	 Sarah Caroline Crispim dos Santos	 Administração (cursando)

Educador Social II	 Evelyn Fracaro Dias De Oliveira	 Serviço Social

Nutricionista 	 Francisco Luan Pereira Machado 	 Nutrição

Nutricionista	 Julia Gabriela da Rocha	 Nutrição

Analista de Comunicação	 Karoline Cavalcante Bravo De Lima	 Jornalismo - Comunicação Social
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12° Corridinha 
do CREN 2023

(Continuação) EQUIPE TÉCNICA, ADMINISTRATIVA E APOIO (unidade de lotação CREN – Institucional)

Cargo	                  Nome	           Formação

Nutricionista	    Livia de Campos Martins	    Nutrição

Analista de Comunicação e Marketing Jr.         Monyse Cosme Dantas	           Marketing

Técnico de Captação de Recursos I	                  Natali Oliveira De Araújo	           Ensino Médio

Nutricionista	                  Paola Michelon Elvira Ibelli	           Nutricionista

Auxiliar Administrativo II	                  Sarah Caroline Crispim dos Santos	           Ensino Médio
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Censo 
Antropométrico no 

território de União de 
Vila Nova

foto: Lucas Melara



A nossa receita de esperança ganha muito 
mais sentido com a ajuda de cada um dos 
nossos parceiros!

	 Convênios
	 • Secretaria Municipal da Saúde
	 • Secretaria Municipal da Educação
	 • AVSI (Brasil)
     • FUMCAD - Fundo Municipal da Criança 

e do Adolescente 

	 Patrocínio de Projetos
   • Umane
   • Instituto Opy
   • Sabesp
   • Instituto Mallwee
   • Editora Mol

	 Programas de Incentivo à Doação
	 • Nota Fiscal Paulista – Secretaria da 	

	 Fazenda
	 • Movimento Arredondar
	 • O Polen

	 Apoio e Doações
	 • Amura Consultoria e Corretagem 		

de Seguros
	 • BMA Advogados
	 • Camil
     • Hotéis Fasano
     • St. Marche 
	 • EcoRodovias
	 • Grupo Pão de Açúcar

Agradecimentos

	 • Paróquia Santa Rita de Cássia  – SP
	 • Quitanda
	 • Seepix
	 • Sesc – Mesa Brasil
	 • Sesc Itaquera
	 • Atados
	 • Instituto de Estudos Avançados da 		

USP
	 • Fundação José Luiz Egydio Setúbal

	 Universidades Parceiras
	 • Centro Universitário São Camilo
	 • SENAC
	 • Universidade Cruzeiro do Sul
	 • Universidade Cidade de São Paulo 		

– UNICID
	 • Universidade de São Paulo – USP
	 • Universidade Federal de São Paulo 		

– Unifesp

	 Comitê Comunitário
	 • União de Vila Nova 
     • Obras Sociais Brasil-Itália

	 Redes e Grupos de Trabalho
	 • ABCR – GT Empresas
	 • ABCR – GT Ética
	 • ABCR – GT Indivíduos
	 • ABCR – GT Institucional
	 • Agenda 227
	 • Catalyst 2030
     • Catalyst 2030 - GT ODS 3
     • Frente Parlamentar pela Primeira Infância
     • REPI SP Rede Estadual Primeira Infância

	 • Companhia das Obras – CDO
	 • Conexão Captadoras
	 • Fórum União de Vila Nova
	 • Gestão de Projetos Sociais
	 • Grupo de Estudos Saúde Planetária 	

	 Brasil
	 • Grupo de Excelência em Administração 	

	 do Terceiro Setor – GEATS
	 • GT Criança e Adolescente – Rede Nossa 	

	 São Paulo
	 • GT Primeira Infância – Câmara 		

	 Municipal de São Paulo
	 • Movimento de Apoio a Cidadania Fiscal 	

	 – Nota Fiscal Paulista
	 • Movimento Força FunCAd – Movimento 	

	 de Apoio aos Fundos da Criança e do 	
	 Adolescente

	 • Movimento por uma Cultura de Doação
	 • Rede AVSI América Latina e Caribe
	 • Rede Nacional Primeira Infância
	 • Rede Nossas Crianças – Fundação 		

	 ABRINQ
	 • Rede de Proteção do Jardim Lapena
	 • Rede de Proteção de União de Vila 	

	 Nova
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O CREN é uma instituição sem fins lucrativos e que depende 
da adesão das pessoas para se manter e crescer a oferta de 
seus serviços. 

Veja como você pode ajudar:

	 Doação Direta
	 Ao fazer uma doação, você se torna um Guardião da 

Saúde e, juntos, ajudaremos a transformar vidas! Afinal, 
educar, cuidar e nutrir para a vida é o que move o CREN! 

	 Para doar: https://www.cren.org.br/doar

	 Nota Fiscal Paulista
	 O CREN é umas das instituições beneficiadas pelo 

resgate de créditos da Nota Fiscal Paulista. Os próprios 
consumidores podem doar os cupons para o CREN, seja 
pelo aplicativo para celular, pelo site do Programa, ou 
fazendo o cadastro para doação automática. Assim, toda 
nota fiscal com o seu CPF gera créditos para o CREN. 

	 Saiba mais: www.cren.org.br/cpf-na-nota 

	 Arredondar
	 O CREN é umas das instituições beneficiadas pelo 

Movimento Arredondar para receber doações feitas 
em lojas parceiras. Ao finalizar sua compra, você pode 
arredondar o valor total e ajudar o CREN a promover saúde 
nutricional para crianças e adolescentes. Suas compras no 
Hotéis Fasano, Mercado extra, Mini Extra, Minuto, Pão de 
Açúcar, Quitanda e St. Marche revertem em recursos para 
o CREN. 

Como apoiar

	 Voluntariado
	 Procuramos pessoas que gostam de ajudar o próximo 

e que acreditam que um simples gesto é capaz de 
transformar o mundo. São tarefas simples, e por 
vezes pontuais, que vão ajudar milhares de crianças e 
adolescentes a lutarem contra a desnutrição. 

	 Escreva para: voluntarios@cren.org.br

	 Responsabilidade Social
	 Leve nossa credibilidade para sua empresa e seja 

um parceiro do CREN em projetos, consultorias ou 
patrocínios. 

	 Saiba mais em: www.cren.org.br/como_ajudar

12° Corridinha 
do CREN
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www.cren.org.br

Nossas redes:                          
                    
                         cren.org.br

http://www.cren.org.br 
https://www.facebook.com/cren.org.br/
https://www.linkedin.com/company/7048372/admin/dashboard/
https://www.instagram.com/cren.org.br/
https://www.youtube.com/channel/UC1d5jsalC76MtbumBYh5ANQ

